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VZW Katholiek Onderwijs Horebeke 

 Vrije Basisschool 2geltje 
ONR Gent – afdeling Oudenaarde 

ON 0440.644.769 
Dorpstraat 14, 9667 Horebeke 

 
 
 
 

VACATURE 
 

Het bestuur van de vrije Basisschool 2geltje, vzw Katholiek Onderwijs Horebeke, werft aan:  
 

een Directeur Kleuter- en lager onderwijs (m/v) 
 

voor onmiddellijke indiensttreding van voorlopig tijdelijke duur tot 31/8/2024. 
 
 

De Vrije basisschool Horebeke kreeg de naam ‘2geltje’ (tweegeltje). Een christelijke basisschool met 2 
vestigingen. De afdeling kleuterschool is gevestigd in Sint-Kornelis-Horebeke, de afdeling lagere 
school in Sint-Maria-Horebeke. De 2 vestigingen zijn slechts een boogscheut van elkaar verwijderd. 
De naam ‘2geltje’ verwijst naar de verbindingswegel tussen beide locaties, ‘de Ketse’ en staat 
symbool voor de verbondenheid tussen beide vestigingen en hun respectievelijke dorpskern. 
De school telt 57 leerlingen in het basisonderwijs en 29 leerlingen in het kleuteronderwijs. 
 

VISIE 
Onze school wil kinderen begeleiden in het groeien naar zelfbewuste jongeren met een positief 
zelfbeeld, vertrouwend op hun eigen talenten.  
We streven dit doel na aan de hand van vijf pijlers. 
- Iedere leerling moet de kans krijgen om zijn talent te ontdekken en te ontwikkelen.  
- We zorgen voor kwaliteit op alle vlakken.  
- De leerlingen kunnen van elkaar leren en krijgen meer respect voor zichzelf, elkaar en de wereld 
- We willen een leer- en leefomgeving creëren waarbij rust een basis vormt om tot ontplooiing te 

komen. 
- Zo wordt onze school een plaats waar zowel de kinderen als de leerkrachten vanuit een 

engagement hun passie kunnen doorgeven aan elkaar. 

 
VERANTWOORDELIJKHEIDEN 
Als directeur draag je de eindverantwoordelijkheid over de totale schoolorganisatie, het 
onderwijskundig beleid, het personeelsbeleid en het financieel en materieel beleid, dit volgens de 
afgesproken visie en doelen met het schoolbestuur. Je kan daarbij rekenen op de nodige 
ondersteuning vanuit het schoolbestuur en collega directies van de personele unie 
 
Ook de scholengemeenschap basisonderwijs ‘Zwalmvallei’ met 6 scholen, kent een cultuur van 
samenwerking en actief kennis delen. De school werkt daarvoor nauw samen met de Pedagogische 
Begeleidingsdienst van het Katholiek Onderwijs. 
 
Daarnaast bewaakt de directeur de onderwijskwaliteit aan de hand van het referentiekader. Om 
het team blijvend te kunnen professionaliseren, is de directeur een gedreven leider die kennis 
heeft van onderwijsinnovatie en recente ontwikkelingen en wetenschappelijke inzichten. 
 
De directeur is het aanspreekpunt voor o.a. ouderraad (intern) en lokale partners (extern), zoals o.m. 
het gemeentebestuur.. 
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PROFIEL 
● Je beschikt over het vereiste bekwaamheidsbewijs (ten minste bachelor) en een bewijs van 

pedagogische bekwaamheid. 
● Ervaring in het onderwijs is een pluspunt 
● Indien je de opleiding “professionalisering van schoolleiders” nog niet gevolgd hebt, ben je 

bereid dit in de komende tijd te doen. (DHOS - Profs) 
● Je beschikt over ontwikkelingsgericht leiderschap en stimuleert leerkrachten tot persoonlijke 

verantwoordelijkheid. 
● Je bent bewust van de invloed van emoties op jezelf en anderen en verbetert de 

communicatie, samenwerking en dynamiek in je team. 

● Analyseren, organiseren, coördineren, plannen en delegeren behoren tot je sterke punten. 
● Je bent daadkrachtig, luisterbereid, communicatief en sociaal vaardig. 
● Administratieve vaardigheden en stiptheid zijn je eigen. 
● Je bent christelijk geïnspireerd en creëert op basis hiervan en van het pedagogisch project een 

christelijk leef-en werkklimaat 
● Je bent Belg en beschikt over een recent getuigschrift van goed gedrag en zeden (model 2) 

 

SOLLICITATIE EN SELECTIEPROCEDURE 
Een sollicitatie omvat een sollicitatiebrief met motivatie en C.V. 
Stuur je sollicitatie voor 15 april 2024 naar Kristof De Prijck (voorzitter schoolbestuur) per e-mail  
(kristof.deprijck@hotmail.com). 
Een eerste selectie gebeurt op basis van sollicitatiebrief en C.V. door een selectiecommissie. 
De geselecteerde kandidaten worden uitgenodigd voor een gesprek met een afvaardiging van het 
bestuur. Het schoolbestuur neemt uiterlijk 1 week na het advies van de selectiecommissie een 
beslissing.  
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